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Министерство образования и науки Республики Дагестан направляет для 
...ьзования в профессиональной деятельности примерное положение о 

ормах профессиональной этики педагогических 
сложение

работа и ко в (далее

юс им Вас довести данную информацию до сведения заинтересованных 
лиц и разместить на официальных сайтах муниципальных органов управлений 
(отделов) образования и образовательных организаций, а также муниципальных
организаций
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Ру ко во дител я м ор ган о в 
исполнительной власти субъектов

V

Р ос сийской Федерании,
осущест вляю тих государствен нt>е
управление в сфере образования

Председателям региональных 
(м е жре г и он ал ь н ы х ) о р га н и за i t1 й 
Профессионального союза 
работников народного образования и 
науки Российской Федерации

О примерном положении 
о нормах профессиональной этики 
п едагогичес к и х р а бот и и ко в

целях а ктуализации модельного кодекса профессиональной этики

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную

деятельность (приложение к письму 

в сфере воспитания детей и молодёжи

ттк *п там е нта гос ударстве к и о й поа итик 11

иноорнауки Ж , •* от 6 февраля 2014 г.

Ns 09-148 «О направлении материалов»), в отношении педагогических работников
с w осуществляющих образовательную деятельность в С щС P ° ** ’ * * *  г * 1

"веще имя ^ т in, а также тактики * \ неооъективнот

расследования нарушения указанных норм Минпросвещепия России 

и Общероссийский Профсоюз образования (далее -  Профсоюз) подготовили взамен 

соответствующему документу примерное положение о нормах профессиональной

эти к и п едагоги чес ки х работа и ков (далее » ,  •* .•■** if: )
l \ . r

что к основным положениям законодательства ЛЬ.

внимание на то
и, связанным

• •

с регулированием вопросов профессиональной этики педагогических работников

относятся:

закрепление норм профессиональной этики педагогических работ никоя

в локальных нормативных актах организации, осуществляющей ооразовательную
( > ПртШ€|Щ0М ПОЛОЖА ЙИИ"06



деятельность (часть 4 статья 47 Федерального закона от 29 дек ЗА 1 з
#Х»л> X •>

* ^  mО • /
И* <V*' .* Л

, г ^  ,-> * • некой » (далее -  Закон Ха 273)

создание в организации, осуществляющей образовательную деятельность.

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений > <• х  т  v ■ ч->

<■. X урегулирования разногласии между у част и яками

образовательных отношении, в том числе по вопросам применения локальных 

нормативных актов (часть 2 статьи 45 Закона Ха 273);

наличие у педагогических работников обязанности соблюдать этические

нормы, следовать требованиям п ссиональной этики (пункт 2 части I статьи
>yf

1. / а л / а);

наличие у педагогических работников и объективное
расследование нарушения норм ' с и о и ал ьной эт и к и педшг -о п < ч ес к и х
работников (пункт 13 части 3 статьи 47 Закона М» 273)

наличшV у ооучаюшихся родителей (законных представителей
.у летних ооучаюшюсся■ V i и педагогических работников права

на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (пункт 2 части 1 статьи 45 Закона Ха 273).

связи с тем, что педагогическим: работникам рекомендуется Положением

ю г эСЯ ОТ змещения в информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет», в местах, доступных для детей, информации, причиняющей ереЪ  w *

Iдоровыо и (или) развитию детей, Минпросвещенш России и ;оюз в целях

! грофилактики произвольного толкования наличия данного вреда также

обращают внимание на то, что виды соответствующей информации перечислены 

в статье 5 Федерального закона от 29 декабря 2010 г, Хг 436-ФЗ «О защите дегей

or и ю маш ш

Кроме того

Ч П

ДУ

оргэдшзацижм, осущестЕдшошим образовательную деятельность в с ведения

1 и и о рос вещей и я 'ъ г** f j t совместно с соответствую щ и м я

профсоюзными организациями разъяснить все м vчастникамV ооразовател ьн ы х

отношений, что соответствии с частью 1 статьи: 23 Конституции Российской

О < ip и ьтр но м поло ж ем м и-06
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грации каждый имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную
г» км iSменную там ну э защиту своей чести и доорого имени.

предлагают:освещения России и i Iре

разместить ложен и е на тщтшпык сайтах органов нс подиит ел ьно й

власти ■ гъ ч  t  sоъектов * : Я  *  Ш  «  ^ »дераци и, осу шест ни яю щмх государе г ее и и о е

управление в сфере образования, и региональных (межрегиональных) организаций

рсГфсоюза в информациошга-телекоммуникационной сети « энет» (далее

сеть «интернет» t

рекомендовать в отраслевых соглашениях на региональном уровне

руководствоваться Положением при разработке работодателями локальных

нормативных актов о нормах профессиональной этики педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность;

предусмотреть в коллективных договорах организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, принятие локальных нормативных актов о нормах

и о н аль но й эти ки педагогия ест  х шых с счетом

л ожси и я * по согл ас о ван н ю  с ■л4 V ? г.

Ч

организации {при её наличии);

разместить локальные нормативные акты о нормах профессиональной ники

п е да гог и чес к и х работник о в организа ц и й, осу щесгвл я ю од их ■ельную

деятельность. ас а е У
у  * н оже вия, в а об и ци ад ь и ы к с а и т а х

соответствующих организа в им в сети «Г

К роме того, Ы импрос еещенмя

X  г ч .  м

И и оюз обращают вним ан i1е

на необходимость ознакомления педагогических работников с локальными

актами ссиональной этики педагоги чески ч

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельное гь

на основании следующих положений Трудового кодекса Российской Федерации
<  V  <;•••>  Г - V  S + fe 1 V

:> *

работодатель обязан знакомить работников под роспись с принимаемыми

Jгокальиыми нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой

деятельностью (абзац десятый части второй статьи

I > п р и мер негм пож> же и и м - О 6
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ия трунового договора) работодатель

с локальными нормативными актами.
стельностью работника (часть третья

гфияожекие:
•х

оессио нального
народного
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п р имерном: полош е и и и~иь

/

I



V •.•.V.V^.SVrtV

С
от

доженне к гшеымл 
вещегшя России ы

августа 2
шза ооразошм'и я 

9 г. Xs

мерное положение о нормах пре и о и а л ь н о й  э т и к и  п е д а г о г и ч е т к и х

раоотн иков

I. Общие положения

I . П •V *  Я  х  к  V» -- ложениео нормах > ее с и о н ал ьн о й эти к и п еда го гич е с к и х
ра о о тн и ко в 1 дал ее -  Положение) разработано на основании положений 
К о и с п  лгу ш i и Рос с и иск о й Федера ц и 11, Труд о во го коде кс а Рос с и й с ко й Феде р a i: t и и. 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. М> 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» и Федерального закона от 29 декабря 2010 г. К»436-Ф3 
«О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию».

О  -у ъ  О тс шее ложение содержит нормы профессиональной у ш к и

педагогических работников, которыми рекомендуется руководствоваться при 
осуществлении профессиональной деятельности педагогическим работникам.
независимо от занимаемой ими должности, и механизмы реализации прав;з
педагоги чески х работников на справедливое и объективное расследование 
нарушения норм профессиональной этики педагогических работников.

11, Нормы профессиональной этики педагогических работников

1 едагогичеекме . .у *

"Н И шш с оз р а вал: от ветст ве и и ост ь о е ре л
государством, обществом и гражданами, призваны:

а) уважать ч есть достой нство обучающихся и друга х участии ко в
о 6 р азо ва тел ъ к ы х отн о ш е и и Й;

о) и с к л юч ат ь леи ст в и я. с в я з а ни ы е с вл и я и I! е м как и х - л и оо л и ч 11 ы х,
имущественных (финансовых) и иных  интересов. о репятст вую щ и х
д об рос о вести ом у и с полке н и к> дол ж и ости ых об язанн осте й;

' . V A ' A t t W V X ' A W ' A



в) проявлять доброжелательность вежливость, тактичность
внимательность к обучающимся, их родителям (законным представителям

И

и
1*«ллегам;

11 т. 1й1ь герпимость и уважение к обычаям и традициям народов
Г>ос с v • • • • > * • >

• v .< т f* до гих государств, учитывать культурные и иные 
особенности различных социальных групп, способствовать межнациональному и 

межрелигиозному взаимодействию между обучающимися;

^ Д) соблюдать при выполнении профессиональных обязанностей равенство 
прав и свобод человека и гражданина, независимо от пола, расы, национальности,
языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места 
жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным
объединениям, а также других обстоятельств;

внешнего вида, соответствующего задачам реализуемой
ате л ь и о й про грамм ы

/Iк  \PV 1 : 4 / воздерживаться от размещения • * »

телекоммуникационной сети «Интернет», в местах, доступных для детей.
шформашш. причиняющий вред здоровью и (или) развитию детей

>,) избегать ситуаций, способных нанести вред чести, достоинстве' и дел о вот
■Ъ П  Ч > Г  ■<гадим педагогического pi и орган и зации, осу и тествл яго т е  й

■ уХ*ооразонательную деятельность.

Гешшзация права педагогических работников на справедливое и объективное
расследование нарушения норм профессиональной этики

п едаго пи чес ких работки ков

4Н у. зонательная организация стремится обеспечить защиту чести
достоинства и деловой репутации п еда го ги чески х работа и ков акже

*до п ¥% I 1 ооъективиое расследование нарушения норм ^сионалъной
з т и к I \ п еда г'о п ! ч е с к и х раб отн и ко в

■ У*'ч
А  •** % Случаи нарушения норм профессиональной этики педагогических

работников, установленных разделом II настоящего ,* мссм.* "" я

комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных

i I tmт т кк  -Ф


